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Microsoft 365 Readiness- 
& Strategie-Workshop für 
Bundesämter

Bundesämtern falls erwünscht begleitend mit vertiefter Be-
ratung, Projektleitung, Schulung und Trainings im Bereich 
Change Management zur Seite. Starten Sie in Zusammen-
arbeit mit  den ausgewiesenen Modern Work Spezialis-
ten von GARAIO und den kompetenten Consultants von  
REXULT mit langjähriger Erfahrung im Bundesumfeld in 
eine erfolgreiche Zukunft mit Microsoft 365 und begeistern 
Sie Ihre Mitarbeitenden mit einem modernen Arbeitsplatz.

Microsoft 365 im Überblick: 
Der moderne Arbeitsplatz 
kommt
Microsoft 365 ist viel mehr als nur eine Sammlung von 
Tools für Arbeit und Zusammenarbeit. Es ist ein zentraler 
Bestandteil des modernen Arbeitsplatzes, der reibungslo-
se Zusammenarbeit vereinfacht, die Effizienz steigert und 
das Mitarbeitendenerlebnis stärkt. Doch wie wird der mo-
derne Arbeitsplatz Realität? Erfahren Sie im Workshop mit  
GARAIO und REXULT, wie Sie die Einführung von Microsoft 
365 erfolgreich begleiten.

Das Programm CEBA der Bundeskanzlei treibt die Einfüh-
rung von Microsoft 365 in den Bundesämtern voran. Bis 
Ende 2025 wird Microsoft 365 mit seinen vielfältigen An-
wendungen in der gesamten Bundesverwaltung mit rund 
40 000 Arbeitsplätzen eingeführt sein. 

Microsoft 365 verändert 
die Art, wie wir zusammen-
arbeiten. Stellen Sie Ihre  
Mitarbeitenden in den  
Mittelpunkt der Microsoft 
365 Einführung.
Die Partner GARAIO und REXULT unterstützen die einzelnen 
Bundesämter bei der Transformation des digitalen Arbeits-
platzes. Gemeinsam offerieren sie den Bundesämtern die 
Durchführung eines kostenlosen Readiness- & Strategie-
Workshops im Kontext der Microsoft 365 Einführung. Im 
Anschluss an den Workshop stehen die beiden Partner den 

Kostenloser 
Workshop
∫	 3 Stunden Dauer
∫ 	100 % ohne weitere       	
	 Verpflichtungen



GARAIO ist ausgezeichneter Spezialist für  
Microsoft 365 und Modern Work
Die GARAIO Expert:innen verfügen über Wissen und 
langjährige Erfahrung bei der Einführung von Microsoft 
365. Sie arbeiten nach der PROSCI® Methode und ver-
fügen über die Advanced Specialization im Bereich Mi-
crosoft Adoption und Change Management für Modern 
Work. 

REXULT ist kompetenter Spezialist für die öffentliche 
Verwaltung und für Change Management.
REXULT ist seit mehr als zwei Jahrzehnten eine starke 
Partnerin der öffentlichen Verwaltung und unterstützt 
diese bei der Digitalisierung von Informationen und 
Geschäftsprozessen. Mit ihrer tiefgreifenden Kennt-
nis des Bundes und seiner Prozesse, insbesondere 
im Bereich GEVER, bietet REXULT massgeschneiderte 
Lösungen. Durch ihre umfassende Erfahrung und enge 
Zusammenarbeit mit verschiedenen Bundesämtern, 
wird eine präzise Standortbestimmung, ein ergebnis-
orientiertes Change Management sowie die Einhaltung 
von Ordnungsvorschriften ermöglicht.
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Kontaktieren Sie uns 
Als ausgewiesene Spezialisten begleiten GARAIO und  
REXULT auch Ihr Bundesamt bei der Microsoft 365 Einfüh-
rung. Der Workshop bietet dazu eine ideale Ausgangsba-
sis. Kontaktieren Sie uns, um mehr über den Workshop zu 
erfahren oder um direkt Ihren Workshop-Termin zu verein-
baren. Wir freuen uns auf Sie!

01
ENVISIONING MICROSOFT 365
∫		 Verständnis für die Elemente und das  
		  Zusammenspiel einer positiven 
		  Employee Experience
∫		 Bewusstsein für den Umfang der  
		  Migration schärfen

02
STANDARDISIERTES VORGEHEN
∫	 Kennenlernen der Vorgehensmethodik für  
	 eine erfolgreiche Einführung von M365
∫	 Die 6 Schritte zur Stufe Work.
∫	 Rahmenbedingungen für eine erfolgreiche  
	 Einführung von M365

04
EINFÜHRUNG
∫	 Standardisierter Ablauf für eine 
	 Cloud-Datenmigration
∫	 Überblick der Einführungsverfahren
∫	 Werkzeuge und Methoden zur Unterstützung  
	 einer effizienten Datenmigration

03
CHANGE MANAGEMENT UND ADOPTION
∫	 Bedeutung von Change Management bei der 
	 Einführung von Microsoft 365	
∫	 Kennenlernen der PROSCI-Methodik zur aktiven Begleitung  
	 des Change Management-Prozesses
∫	 Durchführung des Change Readiness Assessments von GARAIO 
	 zur Identifikation der wichtigsten Handlungsfelder 
∫	 Elemente einer optimalen Schulung der Mitarbeitenden die  
	 neue Arbeitsmethodik im Alltag effektiv einsetzen können 

Der Workshop als idealer 
Startpunkt für CEBA
Der Microsoft 365 Readiness- & Strategie-Workshop ist 
der ideale Startpunkt für Amtsvorstehende, Bereichslei-
tende in HR oder IT sowie für Integrationsmanager und 
Digitalisierungsverantwortliche der Bundesverwaltung. Er 
behandelt die Grundlagen für eine erfolgreiche Einführung 
von Microsoft 365. Schaffen Sie eine positive Employee 

Experience durch ein umfassendes Verständnis der Mic-

rosoft 365 Elemente. Lernen Sie die Vorgehensmethodik 

für eine reibungslose Einführung kennen und erfahren Sie, 

wie Sie ein effektives Change Management etablieren. 

Entdecken Sie, wie eine strukturierte Migration den Start 

mit Microsoft 365 erleichtert. Ihr Team wird sich – richtig 

informiert und geschult – über die neuen Werkzeuge und 

Möglichkeiten von Microsoft 365 freuen.
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