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Talent Acquisition Manager/in (80%)

REXULT  Resultate mit Wirkung

Rexult sucht qualifizierte Fachkrafte — Steigen Sie mit auf

Sie schatzen Vielfalt und Diversitat in Ihrer taglichen Arbeit? Besitzen ein Flair flir Menschen und
erledigen |hre Aufgaben gerne selbstandig? Sie verfolgen lhre Ziele mit Leidenschaft und lhre
pragmatische Umsetzungsstarke gehort zu lhren Qualitaten? Sie verstehen es, sich rasch an neue
Situationen anzupassen? Dann passen Sie zu uns.

Wir bieten unseren Mitarbeitenden einen Rahmen, in dem sie ihre Starken einsetzen und sich
weiterentwickeln kdonnen. Bei der Zusammenstellung unseres Teams schenken wir den sozialen
Kompetenzen besondere Beachtung. Wir erwarten von unseren Mitarbeitenden ein hohes
Engagement und Flexibilitat — im Gegenzug schenken wir ihnen Vertrauen und die Freiheit, sich
entfalten zu kénnen. Denn unsere Mitarbeitenden sind unser Kapital: Je mehr sie sich entwickeln
konnen, desto starker wird unsere Firma.

Wir suchen Sie!

Mit Ihrer Rekrutierungserfahrung unterstiitzen Sie uns in einem schnelllebigen Umfeld, die richtigen
Spezialisten flr unsere anspruchsvollen Projekte zu finden. Sie suchen diese per Social Media,
direkter Ansprache oder via vorhandenem Netzwerk. lhr Fokus liegt auf Profilen im Organisations-,
Projekt-, IT- und Geschaftsverwaltungsumfeld. Sie bauen einen Kandidaten-/Talent-Pool auf und sind
unsere Ansprechperson, wenn es um Themen wie Future-social-Recruiting, Talent-Scouting und
Multi-Channel-Recruiting geht.

Als Sparringpartner unterstiitzen Sie den Geschaftsfihrer und unsere Projektmitarbeitenden bei
laufenden oder anstehenden Projekten.

Sie bringen mehrjahrige Erfahrung in der aktiven Personalrekrutierung aus obigen Gebieten mit,
verfligen Uber eine Ausbildung im Bereich Informatik, Betriebswirtschaft oder Human Resources,
haben Deutsch als Muttersprache und sind als kommunikative Personlichkeit leidenschaftlicher
Netzwerker/-in. Zudem treten Sie selbstsicher auf und verfolgen lhre Ziele mit Leidenschaft.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre Bewerbung an
manuel.novo@rexult.ch.

www.rexult.ch
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